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2)  Valores constantes no art. 12 foram atualizados pelos reajustes dos dissidios
da categoria, ocorridos nos anos de 2011, 2012, 2013, 2014 e 2015, vigentes em 01 de
Janeiro de 2015.
3) Valores constantes nos artigos 13, 18, 20 e 31 foram atualizados na
Assembleia Geral Ordinaria, em 28 de junho de 2016;
4) Atualizado artigo 12 em reuni&o do conselho geral em 20 de marco de 2017.

REGIMENTO ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO DO SINDICATO DOS
AUDITORES FISCAIS DO TESOURO ESTADUAL DO RIO GRANDE DO
NORTE - SINDIFERN

TITULO -1
Da administracéo da sede do SINDIFERN.

Art. 1° — As normas que regulamentam a administragdo do Sindicato dos Auditores Fiscais do Tesouro
Estadual do Rio Grande do Norte — SINDIFERN, a administracdo da sede, a gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial, como dos departamentos que compdem este sindicato e ainda as normas
complementares do estatuto desta entidade, séo as contidas neste Regimento Administrativo-Financeiro.

CAPITULO -1
Da administracao geral

Art. 2° — Compete ao Presidente do SINDIFERN presidir a administracdo da entidade.

Art. 3° — Compete ao diretor administrativo-financeiro e seu suplente gerir as areas administrativas do
SINDIFERN.

Art. 4° — O zelo pelo patrimonio do SINDIFERN compete a todos os filiados.

Paragrafo unico — A responsabilidade pelo zelo da parte patrimonial a disposicdo de cada diretoria e de
cada departamento, entretanto, é da competéncia de cada diretor e respectivo suplente, bem como do
chefe de departamento.

Art. 5° — O empréstimo de qualquer bem patrimonial fica condicionado a anuéncia do(a) presidente
dessa entidade, conjuntamente com o diretor administrativo-financeiro.



SECAO -1
Da administragéo financeira

Art. 6° — A diretoria administrativo-financeira, na execugdo da administragdo financeira, observara:

| — as prioridades estabelecidas no orgamento anual,

Il — as alteracbes no orcamento anual, nas hipdteses previstas no artigo 8° deste Regimento;

Il — com a Presidéncia desta entidade, e, se necessario, com a diretoria juridica, proceder a cobranga de
débitos de terceiros para com o sindicato.

Art. 7° — Compete ao diretor administrativo-financeiro:

| — assinar com o presidente cheques e toda documentacdo bancéria, contabil e fiscal;

Il - efetuar pagamentos e recebimentos autorizados;

Il — manter em estabelecimento bancério oficial as disponibilidades do SINDIFERN, sendo vedada a
permanéncia em fundo de caixa de valor superior a 5% (cinco por cento) do total das contribuicfes
mensais dos filiados;

IV — efetuar, com a autorizacdo do presidente, aplicagdes financeiras das disponibilidades excedentes,
através de estabelecimento bancario oficial, sendo vedada a aplicacdo em renda variavel.

Art. 8° — A diretoria executiva elaborard anualmente orcamento, que contera as projecdes das receitas e
despesas para o periodo orgcamentario seguinte.

8§ 1° - O periodo orcamentario compreendera de 10 de julho a 30 de junho do ano seguinte.

§ 2° - A proposta orcamentéria, acompanhada de justificativa, serd encaminhada pela diretoria executiva
a assembléia geral até o dia 20 de junho de cada ano.

§ 3° - No ultimo periodo orcamentario de cada gestdo, o superdvit orcamentario, ap6s o cobmputo das
despesas fixas mensais, relativo aos meses de abril, maio e junho do ano seguinte, ndo podera ser
vinculado a quaisquer outras despesas ou investimentos.

8 4° - A execugdo das atividades de cada diretoria ou departamento do SINDIFERN, bem como sua
correspondente execucdo financeira, fica subordinada a prévio orgcamento anual.

§ 5° — Podera a Diretoria Executiva suplementar o orcamento anual aprovado em assembléia geral, para
realizacdo de despesas ndo previstas, ou que excedam ao valor orcado, até o limite de 15% da despesa
total prevista para o periodo orcamentario, respeitando os limites que tratam o inciso XI do art. 6° e 0
inciso Il do artigo 14 do estatuto dessa entidade:

| - A execucdo de atividade fixada no orcamento tera prioridade, ndo obstaculando, todavia, a execugéo
superveniente de despesa nédo prevista que forem consideradas relevantes.

Il — A relevancia dessa atividade superveniente poderd, inclusive, implicar a suspensdo, provisoria ou
ndo, de execucdo de atividade ou atividades previamente orcadas;

Il - A declaracdo de relevancia e sua respectiva gradacdo decorrera de decisdo tomada pela Diretoria
Executiva.

IV - Declarada a relevancia e ndo havendo recursos proprios destinadas para sua execucao, a Diretoria
Executiva determinaré qual(ais) atividade(s) do orcamento anual sera(&o) suspensa(s).



8 6° — As despesas de custeio, assim entendidas aquelas destinadas a manutenc¢do da estrutura fisica e
administrativa do SINDIFERN, efetivamente desembolsadas o ano civil, ndo poderdo exceder a 40 %
(quarenta por cento) da receita total das contribuicGes dos filiados.

8 7° — Observado o excedente de que trata o paragrafo anterior, a diretoria executiva, até o dia 30 de
junho do ano seguinte, tomara as medidas administrativas cabiveis para o ajuste das despesas, exceto se
for o dltimo ano de gestdo, quando a responsabilidade para adequacdo sera da nova diretoria, até a
mesma data.

Art. 9° — O SINDIFERN divulgara os seguintes demonstrativos contabeis:

| — até o dia 30 de abril, o balanco patrimonial, a demonstracdo do resultado do exercicio, o fluxo de
caixa e a movimentacdo dos fundos financeiros instituidos, referentes ao exercicio financeiro encerrado
no ultimo 31 de marco;

Il — até o dia 25 de cada més, a demonstracdo do resultado do exercicio e os saldos iniciais e finais das
disponibilidades do SINDIFERN e seus fundos financeiros, referentes ao més anterior.

8 1°— O exercicio financeiro compreende o periodo de 1° de abril a 31 de marco do ano seguinte.

8 2° - A demonstracdo do resultado do exercicio contera a receita bruta das contribuicGes; as deducdes de
receitas, consideradas a contribuicdo ao 6érgdo sindical superior, as devolucdes de receitas e a taxa de
consignacéo; a receita liquida das contribuic6es; as deducdes para os fundos instituidos por assembléia
geral; a receita disponivel para aplicacdes; as despesas operacionais do SINDIFERN, compreendendo as
administrativas (geral, pessoal e tributaria/financeira), atividade sindical (gestdo, juridico, comunicacao,
evidenciacdo financeira) e projetos sindicais (atividades sindicais e social), e o resultado operacional
liquido, observado:

| — as despesas administrativas e de atividade sindical observardo o regime de competéncia;

Il — as despesas com projetos sindicais serdo reconhecidas no més de realizacdo da atividade sindical ou
evento social, devendo os desembolsos financeiros ocorridos antes da realizacdo da despesa serem
evidenciados ap0s o resultado operacional liquido da demonstracdo do resultado do exercicio divulgada
por forca do inciso Il do caput do art. 9 ©, sendo uma coluna para 0s gastos ocorridos no més e outra para
0s gastos acumulados.

SECAO - II
Da administracao de pessoal

Art. 10 — A administracdo de pessoal ficard a cargo do presidente, em conjunto com a diretoria
administrativo-financeira, que praticard todos os atos inerentes ao processo de contratacdo e dispensa de
funcionarios.

Paragrafo Unico. Os funcionarios lotados nas diretorias ou departamentos ficardo diretamente
subordinados ao respectivo diretor, diretor suplente ou chefe de departamento, para efeito de
cumprimento de horéario de expediente e desempenho de tarefas.



Art. 11 - E vedado contratar parentes, até o terceiro grau, de quaisquer filiados, filiados-contribuinteS e
funcionarios do quadro, para o exercicio de cargo remunerado no SINDIFERN.

8 1° — Para a contratacdo de funcionario, o presidente publicara edital de selegdo por 15(quinze) dias, na
sede do SINDIFERN, da Secretaria de Estado da Tributacdo e nas Unidades Regionais de Tributacéo.

§ 2° — Os funcionarios somente serdo contratados mediante instauragdo de processo seletivo revestido de

critérios impessoais.

Art. 12 - O quadro funcional do SINDIFERN é composto dos seguintes grupos e cargos, com
correspondentes quantitativos e salario-base:

Grupos Cargos Quantitativo Salario-Base (R$)
Secretario Executivo 2 1.950,94
Assistente Assistente Financeiro 1 1.950,94
Jornalista 1 1.558,19
Recepcionista 1 1.233,27
Auxiliar Aux!l?ar de Serv_ic;os Gerais 1 1.233,27
Auxiliar Operacional 1 1.583,27
Vigilante 3 1.403,77

8 1° Por deliberacdo do presidente e diretor administrativo-financeiro, o salario-base dos funcionarios do
SINDIFERN serdo reajustados anualmente pelo indice estabelecido pela convencéo coletiva do sindicato
dos empregados em entidades sindicais.

8 2° A diretoria executiva, com base em parecer favoravel do diretor administrativo-financeiro, podera
reajustar, a qualquer tempo, os salarios-base dos funcionarios do SINDIFERN.

8 3° Os funcionarios do SINDIFERN fardo jus mensalmente a auxilio-alimentacdo no valor de R$
308,00 (trezentos e oito reais), podendo ser reajustado anualmente pela diretoria executiva, com base em
parecer favoravel do diretor administrativo-financeiro.

8 4° O Conselho Geral poderd criar ou extinguir cargos, assim como modificar correspondentes
quantitativos.

SECAO -1
Dos gastos com deslocamento de auditores fiscais

SUBSECAO - |
Das diarias

Art. 13 - Os auditores fiscais, ou colaboradores, que se deslocarem a servigo do SINDIFERN para ponto
do territério estadual e nacional, fazem jus as diarias para cobrir as despesas de hospedagem,
alimentacéo e locomocéo no local de destino, observado os seguintes valores:



| - Para os deslocamentos dentro do Estado do Rio Grande do Norte, exceto os municipios de Natal,
Mossor0, Caicé e Pau dos Ferros, serdo devidas diarias no valor de R$ 240,00 (duzentos e quarenta
reais).

Il - Para os deslocamentos para os municipios de Natal e Mossoré serdo devidas diarias no valor de R$
240,00 (duzentos e quarenta reais).

I1l - Para os deslocamentos para 0s municipios de Caico e Pau dos Ferros serdo devidas diarias no valor
de R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais).

IV - Para os deslocamentos para outros Estados da federagdo serdo devidas diarias no valor de R$ 360,00
(trezentos e sessenta reais), observado o disposto no paragrafo tnico do art. 15.

Art. 14 — A concessdo de diaria é por dia de afastamento, sendo devido pela metade quando o
deslocamento ndo exigir pernoite ou quando for fornecida hospedagem pelo SINDIFERN.

Art. 15 - Os gastos com passagens serdo custeados pelo SINDIFERN.

Paragrafo Unico. Nos deslocamentos para outros Estados da Federacao, as despesas com locomocgéao no
local de destino seréo custeadas pelo SINDIFERN.

Art. 16 — Se o valor total gasto durante o deslocamento for superior ao montante recebido em diarias, o
SINDIFERN poderé ressarcir o valor excedente, desde que devidamente justificado e aprovado pelo
presidente e diretor administrativo-financeiro.

Art. 17 — Nao fardo jus a diaria os auditores fiscais que se deslocarem para participar de reunides de
diretoria executiva, conselho geral, conselho fiscal, comissdo de trabalho, ou convocacdo para
participacdo de assembléia geral ou mobilizacéo, observado o disposto nos art. 18 e 20 deste Regimento.

SUBSECAO - 11
Dos gastos com alimentagéo

Art. 18 — Quando se fizer necessario gastos com alimentacdo de filiados em virtudes de deslocamentos
para fins de participagdo em reunides de diretoria executiva, conselho geral, conselho fiscal, comisséo de
trabalho, ou convocacdo para participacdo de assembléia geral e mobilizacdo, os mesmos ficardo
limitados ao valor diario de R$ 72,00 (setenta e dois reais) por filiado.

SUBSECAO - Il1
Da utilizacéo de veiculo préprio.
Art. 19 — Sempre que possivel, oportuno e conveniente, os deslocamentos dos filiados para tratar de

assuntos de interesse do SINDIFERN se dara em veiculo da entidade.

Art. 20 — No caso de utilizacdo de veiculo préprio para participacdo em reunides de diretoria executiva,
conselho geral, conselho fiscal ou comissao de trabalho, assim como para prestacéo de outros trabalhos a
servi¢o do SINDIFERN, serd feito o ressarcimento nos seguintes valores:

| — residentes na circunscri¢do da segunda URT — R$ 150,00 (cento e cinquenta reais),



Il — residentes na circunscricdo da terceira URT — R$ 230,00 (duzentos e trinta reais),

I11 — residentes na circunscricdo da quarta URT — R$ 230,00 (duzentos e trinta reais),

IV — residentes na circunscrigdo da quinta URT — R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais),
V — residentes na circunscricdo da sexta URT — R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais),
VI — residentes na circunscrigdo da setima URT — R$ 510,00 (quinhentos e dez reais),

8 1° — os valores acima visam ressarcir 0 gasto com combustivel, bem como oleos, filtros, pneus, seguro
e outros custos pelo uso de veiculo préprio.

8 2° — No caso de utilizagdo de veiculo proprio para participagdo em assembléia geral ou mobilizagéo, o
ressarcimento da despesa sera a relativa ao combustivel.

8 3° — Quando o deslocamento envolver varios filiados, o transporte devera ser realizado por veiculo do
tipo aluguel, quando assim for menos dispendioso para 0 SINDIFERN.

Art. 21 — Para o deslocamento de diretores, chefes de departamento e auditores fiscais, residentes em
Natal, para prestarem servicos ao SINDIFERN sera devido até 30 (trinta) litros de combustivel/més,
quando requerido.

Paragrafo Unico — O requerimento devera ser formalizado até o término do més subsequente, sob pena
de prescricéo do direito.

SECAO IV
Dos gastos sociais

SUBSECAO - |
Dos gastos com confraternizacdes e eventos comemorativos.

Art. 22 — Nos gastos com confraterniza¢fes natalinas, juninas ou eventos comemorativos do Fisco, o
valor repassado para cada delegacia sindical, sede ou grupo de auditores fiscais serd proporcional ao
namero de filiados que confirmarem presenca no evento.

8§ 1° — Considerar-se-80 eventos comemorativos, dentre outros, os aniversarios do primeiro decénio; e a
partir de entdo, a cada quinguénio e das posses de turmas egressas por concurso publico, desde que
superiores a 20 (vinte) auditores fiscais, sendo os recursos disponibilizados de forma proporcional ao
namero de aniversariantes filiados que confirmarem a presenca no evento.

8 2° - O Conselho Geral podera, durante o biénio da gestao, estabelecer outros eventos comemorativos.

SUBSECAO - 11
Dos gastos com agéo social.

Art. 23 — O SINDIFERN poderé gastar mensalmente em ag¢fes sociais até 1% da receita resultante apos
a constituicdo dos fundos financeiros criados por assembléia geral.



Paréagrafo Unico — Os recursos serdo utilizados para a¢fes sociais beneficentes e filantropicas, devendo
as entidades beneficiadas ter reconhecimento de utilidade pablica municipal e estadual, podendo ficar até
15 % (quinze por cento) dos recursos disponiveis desvinculados de entidades com estas caracteristicas.

SECAO -V
Dos fundos financeiros.

Art. 24 — Em conformidade ao artigo 72 § 2° do Estatuto do Sindifern ficam instituidos o fundo de
reserva e o fundo juridico.

Paragrafo unico — Os montantes de retirada financeira do fundo serdo fixados exclusivamente por
assembléia geral, podendo a diretoria executiva autorizar um excedente de 10 % sobre o valor aprovado.

Art. 25 - O fundo de reserva sera formado por 10% da receita resultante da receita bruta do més
deduzidos a contribuicdo a FENAFISCO, a taxa administrativa em prol da Secretaria de Administracao
do Rio Grande do Norte e a devolucdo de mensalidades.

Paragrafo unico — O fundo de reserva serd utilizado para mobilizacdo sindical, e somente serdo
autorizadas utilizagdes ap6s aprovacdo em assembléia geral.

Art. 26 — O fundo juridico sera formado por 1 % da receita resultante ap6s a constituicdo do fundo de
reserva.

§ 1° — O fundo juridico sera utilizado para auxiliar nas despesas de advogados contratados diretamente
por filiados, nos casos de processo administrativo disciplinar; ficando limitado ao valor de R$ 1.200,00
por filiado em dois anos, devendo ser utilizada a tabela da OAB.

§ 2° — Excepcionalmente, o presidente desta entidade podera autorizar, em casos de urgéncia e
relevancia, a contratacdo de advogado pelo filiado, para outros fins, que ndo de processo administrativo
disciplinar, ad referendum da Diretoria Executiva.

SECAO - VI
Da coordenacéo de eventos

Art. 27 — A coordenacdo de eventos sera da competéncia especifica:

| — da diretoria de formagdo sindical e relagdes intersindicais, se o evento for técnico-cientifico, de
formacéo sindical ou funcional do sindicato;

Il — da diretoria de comunicacgéo e socio-cultural, se o evento for social, fisico-esportivo, cultural, assim
como festividades civicas e datas comemorativas da categoria;

Il — da diretoria de aposentados e pensionistas, se 0 evento tratar de assuntos relacionados aos inativos e
pensionistas.



Paréagrafo Unico — Para se evitar a inviabilizagdo da realizacdo de eventos, ou a falta de coordenagéo na
sua administracdo, a elaboracdo e monitoramento do calendario de eventos ficam sob a responsabilidade
da diretoria administrativa-financeira e da diretoria de comunicagao e sécio-cultural.

Art. 28 — A realizagdo de eventos que impliquem necessariamente despesas para os cofres da entidade
devera fazer parte constante do orgamento anual do sindicato, observado o disposto no artigo 8° deste
regimento.

SUBSECAO - |
Do uso do auditorio

Art. 29 — Prioritariamente, o auditorio do Sindifern sera utilizado para a realizacdo de assembléias
gerais. Secundariamente, para a realizacdo de eventos funcionais, técnico-cientificos ou sociais do
sindicato.

Paragrafo Unico - Caso o evento seja de interesse da categoria, o auditério podera ser cedido a outras
entidades.

SUBSECAO - 11
Do uso da area de lazer

Art. 30 — A érea de lazer serd utilizada para eventos e festas comemorativas do SINDIFERN.
Art. 31 — A érea de lazer podera ser utilizada para eventos de natureza individual e particular dos

filiados ou funcionéarios desta entidade, quando sera cobrada diria de R$ 120,00 (cento e vinte reais) por
evento.

Paragrafo Unico — Somente para eventos em que se reinam mais de 10 filiados, como aniversarios de
datas de posse, de turma de concurso, de confraternizacdo natalina e junina, e outros congéneres, se
podera utilizar a area de lazer de forma gratuita.

SUBSECAO - 111
Do uso dos alojamentos
Art. 32 — O SINDIFERN disponibilizara na sua sede alojamentos masculinos e femininos para uso
exclusivo dos filiados.

Art. 33 — O mesmo alojamento ndo podera ser simultaneamente usado por homens e mulheres.

Art. 34 — Em caso de lotacdo em uns dos alojamentos, masculino ou feminino, o outro alojamento
podera ser utilizado, desde que desocupado.



Art. 35 — Para garantir o uso do alojamento, sera necessario efetuar reserva com antecedéncia de, pelo
menos, dois dias Uteis.

Paragrafo anico — Sem reserva, ndo sera permitido o ingresso de filiados aos alojamentos fora do
horério de expediente do SINDIFERN.

Art. 36 — Os alojamentos ser utilizados de forma esporédica pelos filiados, sendo vedado servir de
moradia.

CAPITULO - II
Dos departamentos do SINDIFERN

Art. 37 — A Diretoria Executiva poderd criar departamentos e comissfes técnicas, por prazo
determinado, para estudos e analises de projetos, diretamente a ela subordinados, com o objetivo de
atender as necessidades operacionais da entidade, ad referendum do Conselho Geral.

Art. 38 — A indicacdo do chefe de departamento ficara a cargo da diretoria a que estiver interligada,
devendo ser homologada pela Diretoria Executiva.
Art. 39 — A criagdo de novos departamentos obedecera as seguintes normas:

| — A diretoria que constatar a necessidade de criacdo de um departamento, para auxilia-la para atingir ou
proporcionar maior eficiéncia no desempenho de suas atividades estatutarias, comunicara o fato a
Diretoria Executiva, através de memorando circunstanciando:

a) qual a meta a ser atingida e como pretende atingi-la com o apoio do novo departamento;
b) qual a despesa operacional desse novo departamento;

c) qual seréa a necessidade de alocacgdo de pessoal;

d) qual seré o espaco fisico correspondente.

Il — A diretoria Executiva examinard o pedido, levando em consideracdo o efeito custo beneficio,

podendo apresentar sugestfes, tendo em vista o aprimoramento tanto no aspecto técnico-funcional,
guanto financeiro.

CAPITULO - 111
Do Procedimento Disciplinar

Art. 40 - No procedimento disciplinar se aplicara o disposto na Lei Complementar Estadual 122 de
1994, no que couber.

CAPITULO - IV
Disposicoes finais
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Art. 41 — Os valores constantes dos artigos 13, 18, 20 e 31 poderdo ser atualizados anualmente, na
assembléia que tratar da deliberacdo do orgamento.

Art. 42 - Havendo a dissolu¢do do SINDIFERN, o patriménio liquido sera doado a instituicdes de
caridade, reconhecidas como de utilidade publica federal, estadual ou municipal, com atuagdo na area
geogréfica do Rio Grande do Norte, selecionadas por uma comissdo de base e aprovadas em Assembléia
Geral.

Art. 43 — Nas alteracOes do Estatuto do SINDIFERN e do Regimento Administrativo-Financeiro, a
diretoria executiva devera divulgar aos auditores fiscais, 30(trinta) dias antes da realizacdo da assembléia
geral, as propostas de modificacao.

8 1° - Os auditores fiscais poderdo apresentar proposta de alteracdo do Estatuto do SINDIFERN e do
Regimento Administrativo-Financeiro, assim como emendas as propostas apresentadas pela diretoria
executiva, desde que confirmadas o recebimento pela secretaria do SINDIFERN com antecedéncia
minima de 48(quarenta e oito) horas anteriores a realizacdo da assembléia.

8 2° - As propostas apresentadas pelos auditores fiscais seréo disponibilizadas no local de realizagédo da

assembléia geral até 1(uma) hora antes da realizacdo da primeira convocacéo.

Art. 44 — Este Regimento Administrativo-Financeiro foi aprovado em Assembléia Geral, realizada no
dia 30 de junho de 2010.

Art. 45 — O presente Regimento Administrativo-Financeiro entrara em vigor no dia 01 de julho de 2010,
ficando revogada qualquer disposicdo em contrério.



